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印发《关于实施吴江区“美美薪传”青年企业家挂职培养工程的意见》的通知

吴江开发区、汾湖高新区（黎里镇）、吴江高新区（盛泽镇）、东太湖度假区（太湖新城）党工委，各镇党委，区各有关单位：
现将《关于实施吴江区“美美薪传”青年企业家挂职培养工程的意见》印发给你们，请结合实际抓好贯彻落实。

中共苏州市吴江区委组织部

共青团苏州市吴江区委员会

2021年3月12日    

关于实施吴江区“美美薪传”青年企业家

挂职培养工程的意见
为深入贯彻落实中央和省市区委关于鼓励支持民营企业健康发展和民营企业家健康成长的系列决策部署，着力培育一批对党忠诚、勇于创新、治企有方、兴企有为的优秀青年企业家，根据苏州市委组织部《关于实施“美美薪传”新生代企业家挂职培养计划的意见》（苏组通〔2020〕49号），结合吴江实际，制定如下意见。
一、主要目标

对青年企业家开展系统性、专业化、全方位的挂职培养教育，激发“跟党一起创业、跟党一起奋斗、跟党一起圆梦”的积极性和主动性，让党建引领成为民企健康发展的重要引擎。挂职培养工程以市属国有金融企业为重点，通过选派吴江优秀青年企业家挂职苏州国企，促进民营经济与金融发展同向同行，进一步加快补齐金融短板，提升吴江青年企业家素质，形成共谋发展的强大合力，为吴江打造“创新湖区”、建设“乐居之城”提供薪火相传的不竭动力。
二、挂职对象
挂职对象为我区民营企业中政治觉悟高、能力素养好，意愿强烈、积极主动参与挂职培养的优秀青年企业家（首批次28人，详见附件）。

三、挂职岗位
挂任苏州市属国有企业中层助理，根据企业家意愿和工作实际确定具体岗位和工作内容。
四、挂职时间
挂职培养工程为期三年，每批挂职时间为半年，具体时间根据企业家意愿可适当调整挂职时长。首批挂职从4月初开始，期间，采取灵活坐班制，在挂职单位工作时间原则上一周不少于3天。
五、挂职内容
挂职工作主要围绕“三提升三强化”开展。其中，“挂岗锻炼”阶段主要通过挂职岗位锻炼，提升青年企业家思想政治素质、业务服务能力、创新发展能力；“联系服务”阶段主要通过常态化联系，推进挂职单位和民营企业双向交流、双向互融互促，补齐金融服务民营经济短板，提升民营经济高质量发展水平。具体内容如下：

（一）挂岗锻炼
1.提升思想政治素质。引导挂职企业家深入学习习近平新时代中国特色社会主义思想，通过列席中心组学习、参加专题培训、主要领导谈心谈话等方式，加强“四史”教育，坚定“跟党一起创业、跟党一起奋斗、跟党一起圆梦”理念，加强对非党挂职企业家的政治吸纳，不断提升企业家的政治素养和家国情怀。期间，每月组织开展1次理论学习（理想信念教育）。
2.提升业务服务能力。加强科创金融、数字经济、互联网经济等方面业务学习。有条件的挂职单位，挂职人员可列席领导班子会议，协助开展业务拓展，建立专项责任挂钩机制，提升企业家创新能力和管理水平。期间，推进1项国企专项工作落细落实。

3.提升创新发展能力。引导挂职企业家积极抢抓国家战略机遇，坚决扛起示范区建设战略使命，提高把握国际市场动向和需求特点以及利用国际国内两个市场、两种资源的能力，主动对接上海，走在沪苏同城化前列。期间，广泛对接央企国企，努力促成1个合作项目。
（二）联系服务
1.强化结对联系。发挥挂职企业家桥梁纽带作用，推进挂职单位与吴江民营企业的结对联系，搭建共谋发展、互促互融的桥梁。期间，每月开展1次结对联系服务。
2.强化服务功能。以“用户思维”“客户体验”优化挂职单位服务民营企业的体制流程，鼓励邀请挂职单位中高层管理人员参与指导民营企业生产经营管理。期间，提出1项国企民企合作共赢的优化建议。
3.强化成果导向。根据挂职单位所属行业领域，围绕产业发展、服务创新等方面开展专题调研。期间，围绕重点工作推进、亮点工作创新等，完成1篇挂职培养成果报告。

六、长效机制建设

为持续加强青年企业家培养，各地各单位要建立培养长效机制，常态化开展青年企业家培养工作。

1.联系负责制度。由各挂职单位根据企业家意愿和岗位安排，确定相应联系负责人，具体承担人员交流管理、工作任务分解、服务沟通保障等方面主体责任。
2.导师团联系制度。探索与上海知名高校合作建立专业导师团，对挂职青年企业家进行顾问式辅导，不断加强青年民营企业家的财商教育。

3.定期集中交流制度。依托民营企业家沙龙、“创二代薪火工程”等载体，每月召开专项汇报交流会，定期组织挂职青年企业家集中开展教育活动。

附件
吴江区首批青年企业家挂职培养初步名单

	序号
	姓名
	企业名称
	挂职单位

	1
	吴振飞
	吴江市鼎盛丝绸有限公司
	苏州文化旅游发展集团有限公司

	2
	黄秋停
	苏州新旗艺丝绸科技有限公司
	

	3
	杨英俊
	苏州宏泰酒店投资管理有限公司、知音温德姆酒店
	

	4
	魏兴国
	苏州孔雀蓝传媒有限公司
	

	5
	申  亚
	苏州市凯灵织造有限公司
	苏州国际发展集团有限公司

	6
	王  攀
	苏州速显微电子科技有限公司
	

	7
	胡荣政
	江苏凯美斯环保科技有限公司
	

	8
	占婷婷
	苏州昌泽环保工程科技有限公司
	

	9
	马  洁
	吴江市鹿鸣纺织有限公司
	

	10
	沈利辉
	江苏亿友慧云软件股份有限公司
	

	11
	朱琳昊
	康力电梯股份有限公司
	苏州城市建设投资发展有限责任公司

	12
	朱冰怡
	吴江金通力电器成套有限公司
	

	13
	司  强
	苏州弘大光电节能科技有限公司
	

	14
	吴震宇
	新金城智能装备有限公司
	

	15
	秦康峰
	东南电梯股份有限公司
	苏州市轨道交通集团有限公司

	16
	沈中明
	普元电力发展有限公司
	

	17
	郭  芳
	苏州市江诚人防设备有限公司
	

	18
	王安琪
	苏州太湖雪丝绸股份有限公司
	东吴证券股份有限公司

	19
	盛晨晓
	吴江奥林特工艺品有限公司
	

	20
	谈  勇
	鹏辰新材料科技股份有限公司
	

	21
	李志聪
	苏州华源控股股份有限公司
	

	22
	蔡  赟
	苏州呼吸装饰工程有限公司
	苏州资产管理有限公司

	23
	王  金
	苏州伟业集团有限公司
	

	24
	沈耀华
	苏州震纶棉纺有限公司
	

	25
	高晓蒙
	苏州安心实业有限公司
	苏州新城投资发展有限公司

	26
	徐少良
	苏州华兆林纺织有限公司
	

	27
	李冰心
	苏州冰心文化用品有限公司
	苏州风景园林投资发展集团有限公司

	28
	王明辉
	苏州伯恪文化科技有限公司
	




